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Vorteile auf einen Blick
	〉 100 % rechtssicher

	〉 Cloud-Lösung

	〉 Unbegrenzt viele Zeugnisse und 
Nutzer:innen

	〉 Zeugnisantrag durch 
Mitarbeiter:innen oder Vorgesetzte

	〉 Vorgesetzte und Mitarbeiter:innen 
aktiv einbeziehen

	〉 Freigabeworkflow durch Vorgesetzte

	〉 Eigene Inhalte einpflegen

	〉 Unternehmensorganisationen 
anlegen

> 12.000 rechts­
sichere Muster-
Formulierungen

In nur 4 Schritten zum  
perfekten Arbeitszeugnis
1.	 Anlegen 

Mit wenigen Eingaben erstellen 
Sie ein neues Arbeitszeugnis.

2.	 Delegieren 
Zeugnis ganz einfach per E-Mail 
zur weiteren Bearbeitung an die 
Führungskraft senden. 

3.	 Bewerten 
Mit der Quick-Bewertung können 
Sie oder die Führungskraft den:die 
Zeugnisempfänger:in beurteilen.

4.	 Fertigstellen 
Die Benotung wird vom Generator 
automatisch in Text umgewandelt 
– in ein perfekt formatiertes, 
rechtssicheres Zeugnis.
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 Werdegang eines:einer Mitarbeiter:in abbilden�

Der Werdegang-Assistent unterstützt Sie bei der Formulierung der Tätigkeits
beschreibung für eine:n Mitarbeiter:in, der:die bereits mehrere Positionen in  
Ihrem Unternehmen ausgeübt hat.

 Englische Nutzungsoberfläche nutzen�

Je nachdem, wie international Sie in Ihrem Unternehmen aufgestellt sind, können Sie 
sich die Nutzeroberfläche des Haufe Zeugnis Managers Premium auch auf Englisch 
anzeigen lassen.

 Rechte und Rollen vergeben�

In der Zeugnis-Software lassen sich verschiedene Organisationen und Gruppen von 
Usern einrichten und mit unterschiedlichen Zugriffsrechten ausstatten.

 Textbausteine strukturiert verwalten�

Mit dem Textbausteinmanager können Sie alle Tätigkeitsbeschreibungen und  
Textbausteinen der einzelnen Beurteilungskriterien komfortabel verwalten.

 100 % Datenschutz�

Beim Haufe Zeugnis Manager sind Ihre Daten den gesetzlichen Anforderungen  
entsprechend sicher in Deutschland gespeichert. Erstellte Zeugnisse können jeder-
zeit manuell oder automatisch gelöscht werden.

 Zeugnisdokumentationen verwenden�

Um einen Überblick zu haben, wer was und wann an einem Zeugnis verändert hat, gibt 
es die sogenannte Quickinfo. Diese bildet die gesamte Zeugnisdokumentation ab.



Optionale Funktionen [ 1 ] 

 [ 1 ]	 kostenpflichtig

Datensicherheit

Datenintegration [ 1 ] 

 [ 1 ]	 Wichtige Information: die technische Anbindung der Haufe REST-Schnittstelle an das stammdatenführende System und die Integra-
tion in die vorhandenen Arbeitsabläufe liegt in der Verantwortung des Kunden. Die Arbeiten müssen durch einen:e erfahrenen:e Program-
mierer:in ausgeführt werden, der:die über Scripting- und / oder Programmierkenntnisse verfügt.

IP-Filter

Regulieren und steuern Sie den Zugriff auf den  
Haufe Zeugnis Manager über IP-Filter.

•	 Stellen Sie sicher, das nur Rechner mit bestimmten IP-Adressen, 
z. B. aus Ihrem Firmennetzwerk auf den Haufe Zeugnis  
Manager Premium zugreifen dürfen.

•	 Zeugnisse können nur innerhalb Ihres IP-Netzwerks  
angesehen und bearbeitet werden. 

Single-Sign-On (SSO)

Erleichtern Sie Ihren Mitarbeitenden die Anmeldung 
im Haufe Zeugnis Manager Premium über eine 
SSO-Schnittstelle. 

•	 Die Anmeldung über Benutzername und Passwort entfällt.

•	 Verbesserter Komfort sorgt für höhere Akzeptanz.

•	 Geringe IT-Kosten.

•	 Zentrale Nutzerverwaltung.

Integrieren Sie Ihre individuellen Inhalte optimal in den Haufe Zeugnis Manager Premium mit dem 
Excel-Stammdaten-Import oder der externen REST-Programmier-Schnittstelle (HXIF).

•	 Vereinfachung und Verkürzung des Prozesses der Arbeitszeugnis-Erstellung.

•	 Automatischer Zugriff auf Ihre unternehmensspezifischen Inhalte.

•	 Reduzierung der Fehlerquote durch Vermeidung manuelle Fehleingaben.

Externe Restprogrammier-Schnittstelle (Hxif) 

•	 Datenintegration von Stammdaten und individuellen 
Tätigkeitsbeschreibungen.

•	 Nächtlicher Upload sorgt für Aktualität Ihrer Daten.

Excel-Stammdaten-Import 

•	 Lediglich Excel-Kenntnisse erforderlich.

•	 Kein:e IT-Ansprechpartner:in nötig.

•	 Flexibler Upload möglich.

Corporate Design Branchenspezifische Bausteine

Passen Sie die Schrift Ihrer Arbeitszeugnisse an  
Ihre Corporate Identity an. 

•	 Einhaltung des Corporate Designs auch im Arbeitszeugnis.

•	 Integration eigene Schriftarten und Logos.

Zugeschnittene Formulierungen für folgende Branchen:

•	 Behörden

•	 Kliniken

•	 Hochschulen


